
武汉大学工商管理硕士（MBA）全程教学方案（2011级试行）
	入学教育模块
	校园参观与校史讲座

	
	MBA学习导航

	
	拓能训练

	课程类别
	课 程 名 称
	英文名称
	学分
	学时
	教学方式
	考核方式
	开课学期

	必修课程
	基础课程模块
	管理学
	Management
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	1

	
	
	宏观经济形势与公共政策
	Macroeconomic Situation and Public Policy
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	1

	
	
	管理经济学
	Managerial Economics
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	1

	
	
	会计学
	Accounting
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	1

	
	
	商法
	Commercial law
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	1

	
	
	商务英语
	Business English
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	1

	
	组织与人力资源管理模块
	组织行为学
	Organizational Behavior
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	2

	
	
	人力资源管理
	Human Resource Management
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	2

	
	
	领导力与变革管理
	Leadership & Change Management
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	3

	
	经营决策

管理模块
	营销管理
	Marketing Management
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	2

	
	
	运营管理
	Operations Management
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	2

	
	
	财务管理
	Financial Management
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	2

	
	
	数据统计与决策科学
	Statistics and Decision Science
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	2

	
	企业实践
	企业实习与实践 
	Internship in business
	2
	
	企业实习与实践（3个月）
	项目报告
	2-3

	
	战略管理模块
	战略管理
	Strategic Management
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	3

	
	
	公司治理
	Corporate Governance 
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	3

	
	
	创新与创业管理
	Innovation and Entrepreneurial Management
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	3

	
	
	商业伦理与社会责任
	Business Ethics and Social Responsibility
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	2

	
	跨国管理模块
	跨国管理
	International Business and Management
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	3

	
	
	跨文化商务沟通与谈判
	Inter-culture Business Communication and Negotiation
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	2

	
	
	国际贸易与投资实务
	International Trade and Investment 
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	3


	选修课程
	人力资源管理模块
	薪酬与绩效管理
	Salary and Performance Management
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	4/5

	
	
	组织理论与设计
	Theory and Design of Organization
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	4/5

	
	
	人力资源开发
	Human Resource Development
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	4/5

	
	投融资管理模块
	证券投资
	Securities Investment
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	4/5

	
	
	投资项目经济分析
	Investment Project Analysis
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	4/5

	
	
	金融工程
	Financial Engineering
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	4/5

	
	市场营销模块
	服务营销与品牌管理
	Service Marketing & Brand Management
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	4/5

	
	
	市场调查与研究
	Market Research
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	4/5

	
	
	消费者行为学
	Consumer Behavior
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	4/5

	
	运营管理模块
	供应链与物流管理
	Supply Chain and Logistics Management
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	4/5

	
	
	质量管理
	Quality Management
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	4/5

	
	
	管理信息系统
	Management Information System
	2
	36
	讲授、课堂讨论、案例分析
	平时考核+期末闭卷考试
	4/5

	
	企业定制课程模块
	与相关企业联合开发课程
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	讲座与论坛
	理论前沿讲座
	

	
	人文系列讲座
	

	
	职业发展论坛
	

	
	经验分享论坛
	

	企业咨询

与毕业论文
	企业咨询与研究方法讲座
	Business Consulting and Research Methodology

	
	学位论文答辩
	Dissertation

	备注
	选修课要求：

1、每名学员至少选修6门，至多不超过8门，其中必须包含一个完整的课程模块；

2、每门课选课人数须达到30人方可开班，每个班的学生不得超过80人。          



